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ZNAK SPRAWY: ZK-zp.293.29.2018 ZAŁĄCZNIK NR 6 

       – WZÓR UMOWY –  
 
 
 

UMOWA NR PN………… 
zawarta w dniu …………….. 

w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie  
art. 39 ustawy z dnia 24 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Tekst jednolity: Dz.U.  
z 2018r. poz. 1986). 
 
STRONY UMOWY 
 

Instytut Elektrotechniki 
Zakład Doświadczalny III 
ul. Wojska Polskiego 51 
57 – 530 Międzylesie 
KRS: 0000047884 
NIP: 525-000-7684 
REGON: 000037902-00020 
reprezentowany przez Przemysława Czesnołowicza – p.o. Dyrektora Zakładu i 
Agnieszkę Żędzianowską – p.o. Głównego Księgowego 
zwany dalej Zamawiającym. 
 
 
…………………………………………………….. 
KRS/ nr ewidencji działalności gospodarczej: ………………………… 
NIP:  ………………………… 
REGON: ………………………… 
reprezentowany przez  …………………………………………………….. 
zwany dalej Wykonawcą. 
 
 

 
 

§ 1. 
PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług 
marketingowych. 

2. Przedmiot zamówienia obejmuje bieżące kompleksowe doradztwo marketingowe dotyczące 
wszelkich zagadnień związanych ze sprzedażą wyrobów produkowanych przez Zamawiającego  
w krajach niemieckojęzycznych. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do ponoszenia wszystkich kosztów niezbędnych do prawidłowego 
świadczenia usługi marketingowej, w tym w szczególności kosztów dojazdów, noclegów, 
wyżywienia, kosztów reprezentacyjnych. 

4. Oferta Wykonawcy stanowi załącznik nr 1 do umowy.  
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§ 2. 
WARUNKI ŚWIADCZENIA USŁUG 

1. Świadczenie usług marketingowych będzie wykonywane od dnia podpisania umowy, jednak nie 
wcześniej niż od 02.01.2019r., do dnia 31.12.2019r. 

2. Sposób realizacji zamówienia. 
Zakres obowiązków Wykonawcy: 

1) Kompleksowa obsługa klientów kanału sprzedaży. 
2) Samodzielne prowadzenie negocjacji rocznych.  
3) Bieżące negocjacje z klientami w zakresie uzgodnień technicznych i ekonomicznych. 
4) Prowadzenie rozmów i korespondencji z klientami w języku niemieckim. 
5) Reprezentowanie Zamawiającego w kontaktach z klientami. 
6) Dbanie o budowanie i utrzymywanie pozytywnych relacji ze stałymi klientami  

Zamawiającego. 
7) Pozyskiwanie nowych klientów. 
8) Wypracowywanie propozycji, które obejmują zmiany techniczne i technologiczne. 
9) Zwiększanie poziomu generowanych obrotów poprzez lokalizowanie potencjału 

sprzedażowego. 
10) Codzienna współpraca z Działem Sprzedaży Zamawiającego w zakresie właściwego 

wdrożenia ustaleń centralnych. 
11) Inicjowanie i prowadzenie aktywności sprzedażowych i marketingowych. 
12) Analiza rynku z uwzględnieniem firm konkurencyjnych w zakresie aktywności  

rynkowej Zamawiającego. 
13) Sporządzanie kwartalnych raportów z przebiegu wykonywanej pracy.  
14) Przyjazdy jeden raz w tygodniu do siedziby Zamawiającego – na 4 godziny. 

 

3. Wykonawca wyznaczy jedną osobę do realizacji zamówienia. Doświadczenie wyznaczonej 
osoby musi przekładać się bezpośrednio na realizację przedmiotu zamówienia. Zastąpienie 
wyznaczonej osoby, w trakcie realizacji zamówienia, możliwe będzie wyłącznie za zgodą 
Zamawiającego. Osoba zastępcza będzie musiała zapewniać równoważny poziom jakości 
realizacji zamówienia. 

Wymagania dotyczące osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia:  
1) Bardzo dobra znajomość języka niemieckiego, odpowiadająca poziomowi C2.  
2) Minimum 5 – letnie doświadczenie na rynku globalnym w sprzedaży wyrobów stosowanych  

w branży elektroenergetycznej lub aplikacji budowanych na bazie tych wyrobów. 
3) Umiejętność negocjacji i łatwość nawiązywania kontaktów. 
4) Wysoko rozwinięte umiejętności sprzedażowe i negocjacyjne. 
5) Pełna dyspozycyjność. 
6) Przyjazdy jeden raz w tygodniu do siedziby Zamawiającego – na 4 godziny. 

 

4. Wykonawca będzie wykonywał kluczowe części zamówienia osobiście. 
Do kluczowych części zamówienia należą: 
1) Kompleksowa obsługa klientów kanału sprzedaży. 
2) Samodzielne prowadzenie negocjacji rocznych.  
3) Bieżące negocjacje z klientami w zakresie uzgodnień technicznych i ekonomicznych. 
4) Prowadzenie rozmów i korespondencji z klientami w języku niemieckim. 
5) Reprezentowanie Zamawiającego w kontaktach z klientami. 
6) Wypracowywanie propozycji, które obejmują zmiany techniczne i technologiczne. 
7) Zwiększanie poziomu generowanych obrotów poprzez lokalizowanie potencjału 

sprzedażowego. 
8) Codzienna współpraca z Działem Sprzedaży Zamawiającego w zakresie właściwego 

wdrożenia ustaleń centralnych. 
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9) Analiza rynku z uwzględnieniem firm konkurencyjnych w zakresie aktywności rynkowej 
Zamawiającego. 

10) Sporządzanie kwartalnych raportów z przebiegu wykonywanej pracy.  
11) Przyjazdy jeden raz w tygodniu do siedziby Zamawiającego – na 4 godziny. 

 

5. Ocena pracy Wykonawcy dokonywana będzie przez Kierownika Działu Sprzedaży 
Zamawiającego na podstawie dostarczanych kwartalnych raportów. Raporty będą dostarczane 
Zamawiającemu w terminie do 14 dni kalendarzowych po upływie każdego kwartału. 

6. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę pracowników bezpośrednio związanych  
z wykonywaniem prac w zakresie określonym w ust. 2 niniejszego paragrafu, tj. zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia 
będących konsultantami w zakresie marketingu, jeżeli wykonanie tych czynności polega na 
wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks 
pracy. 

7. W dniu zawarcia umowy Wykonawca złożył Zamawiającemu pisemną listę pracowników 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, 
zawierającą imiona i nazwiska tych osób, rodzaj umowy o pracę z datą jej zawarcia  
i określeniem wymiaru etatu.  

8. Wykonawca zobowiązany jest do bieżącej aktualizacji ww. wykazu. Wykonawca dostarczy 
Zamawiającemu zaktualizowany wykaz niezwłocznie, nie później niż w kolejnym dniu roboczym 
po zmianie osób ujętych w wykazie. 

9. Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzenia, w każdym czasie podczas realizacji umowy, 
niezapowiedzianej kontroli w zakresie czy czynności w zakresie realizacji zamówienia 
wykonywane są przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 

10. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie, w wyznaczonym terminie, Wykonawca 
przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób 
wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
a) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię umowy/ 

umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, o których 
mowa w ust. 1. Kopia umowy/ umów musi zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 
ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 
2018r. o ochronie danych osobowych, tj. bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL 
pracowników. Informacje takie, jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar 
etatu muszą być możliwe do zidentyfikowania. 

b) Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę  
składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów 
o pracę za ostatni okres rozliczeniowy. 

c) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię dowodu 
potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych. 

11. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 
Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

12. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 
obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości minimalnego wynagrodzenia 
za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
obowiązującego w dniu stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia tego obowiązku.  
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13. Klauzula dot. art. 29 ust. 3a ustawy Pzp (punkty 6 ÷ 12 niniejszego paragrafu) nie ma 
zastosowania w sytuacji, w której czynności niezbędne do realizacji zamówienia wykonywane 
będą przez osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą i które ww. czynności będą 
wykonywać osobiście.  

 

Art. 29 ust. 3a ustawy Pzp nie ma zastosowania w sytuacji, w której czynności niezbędne do realizacji 
zamówienia  wykonywane będą przez Wykonawcę osobiście.  

 
§ 3 

WYNAGRODZENIE WYKONAWCY 
1. Z tytułu prawidłowego wykonania przedmiotu umowy wymienionego w § 1 pkt 1 Wykonawcy 

przysługuje miesięczne ryczałtowe wynagrodzenie w wysokości …………… EUR netto (słownie: 
…………..) + należny podatek VAT. W przypadku Wykonawcy będącego osobą fizyczną 
nieprowadzącą działalności gospodarczej, od wynagrodzenia w kwocie brutto zostaną pobrane 
i odprowadzone przez Zamawiającego należności publicznoprawne, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa (w tym m.in. zaliczka na podatek dochodowy, składka zdrowotna, 
ewentualnie składka na ubezpieczenie społeczne).  

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 będzie płatne z dołu na podstawie prawidłowo 
wystawionej faktury w terminie do …………. dni od daty otrzymania faktury. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje cały przedmiot umowy, w tym również 
wszystkie koszty poniesione przez Wykonawcę w celu realizacji umowy, między innymi takie jak 
koszty dojazdów, noclegów, wyżywienia, koszty reprezentacyjne. 

4. Dane do wystawienia faktury VAT: 
Instytut Elektrotechniki 
ul. Pożaryskiego 28 
04 – 703 Warszawa 
NIP: 525-000-76-84 
Fakturę zawierającą powyższe dane należy przesłać na adres Zamawiającego –  
Instytut Elektrotechniki Zakład Doświadczalny III,  ul. Wojska Polskiego 51, 57-530 Międzylesie. 

 
§ 4. 

KARY UMOWNE 
1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn 

dotyczących Zamawiającego w wysokości 10% wartości całego zamówienia brutto wynikającej  
z załączonej oferty. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku odstąpienia od umowy  
z przyczyn dotyczących Wykonawcy w wysokości 10% wartości całego zamówienia brutto 
wynikającej z załączonej oferty. 

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% wartości całego 
zamówienia brutto w związku z nieprzedstawieniem raportu kwartalnego z przebiegu 
wykonywanej pracy w terminie do 14 dni kalendarzowych po upływie każdego kwartału. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku niespełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w § 2 ust. 6 
w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, obowiązującego w dniu stwierdzenia przez 
Zamawiającego niedopełnienia tego obowiązku.*) 

5. Strony mogą żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w Kodeksie 
Cywilnym, jeśli kary umowne nie pokryją wyrządzonej szkody. 

 

*) w przypadku, gdy Wykonawca będzie realizował zamówienie osobiście, ustęp 4 zostanie usunięty. 
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§ 5 
ZMIANY UMOWY 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonywane pod rygorem nieważności wyłącznie 
w formie pisemnego aneksu podpisanego przez obie Strony. 

2. Zamawiający przewiduje zmiany umowy w sytuacjach, których nie można było przewidzieć  
w dniu podpisania umowy, w szczególności dotyczące zmiany wynagrodzenia brutto w wyniku: 
1) zmiany obowiązującej stawki VAT, 
2) zmiany wysokości wynagrodzenia w razie pozbawienia Wykonawcy w trakcie trwania 

umowy statusu czynnego podatnika VAT, 
3) zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji umowy. 

3. Zmiany, o których mowa w ust. 2,  muszą być dokonywane z zachowaniem przepisu art. 140 
ust. 3 ustawy Prawo zamówień publicznych, stanowiącego, że umowa podlega unieważnieniu  
w części wykraczającej poza określenie przedmiotu zamówienia zawarte w SIWZ. 

 

 
§ 6 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
1. Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 

1) stwierdzenia braku umiejętności Wykonawcy w zakresie prowadzenia negocjacji 
handlowych,  

2) stwierdzenia braku znajomości przez Wykonawcę języka niemieckiego w stopniu 
odpowiadającym poziomowi tłumaczonych dokumentów oraz prowadzenia rozmów  
z zastosowaniem języka handlowego 

w terminie do 30 dni od dnia, w którym powziął wiadomość o okolicznościach uzasadniających 
odstąpienie od Umowy z przyczyn wymienionych w punkcie 1 i 2; 
3) gdy Wykonawca zaprzestał prowadzenia działalności, wszczęte zostało wobec niego 

postępowanie likwidacyjne, upadłościowe, bądź postępowanie naprawcze – w terminie 30 
dni od dnia, w którym powziął wiadomość o okolicznościach uzasadniających odstąpienie 
od Umowy z tej przyczyny. 

  
§ 7 

PODWYKONAWCY  
1. Wykonawca wykona przedmiot umowy we własnym zakresie*) lub w części przy pomocy 

podwykonawców*): ……………………………….. w zakresie ………………………………….……… 

2. Zlecenie wykonania usługi podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec 
Zamawiającego za wykonanie usługi. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia  
i zaniedbania podwykonawców w takim samym stopniu jakby to były działania uchybienia  
i zaniechania Wykonawcy. 

3. Realizacja przez Wykonawcę przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawcy wymaga 
uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego. Występując o wyrażenie zgody na powierzenie 
realizacji Przedmiotu Umowy przy pomocy podwykonawcy Wykonawca wskaże osobę 
podwykonawcy oraz szczegółowo określi zakres prac, jaki zamierza powierzyć temu 
podwykonawcy. Zamawiający jest uprawniony przed wyrażeniem zgody żądać od Wykonawcy 
przedłożenia informacji lub dokumentów dotyczących: 

a) dysponowania personelem umożliwiającym podwykonawcy realizację planowanego do 
powierzenia zakresu rzeczowego, 

b) umów o pracę dla personelu podwykonawcy, w przypadku, gdy Wykonawca w Ofercie 
zobowiązał się wykonywać Przedmiot Umowy przy pomocy osób zatrudnionych na 
podstawie umowy o pracę. 
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4. Wykonawca lub podwykonawca zamówienia na usługi zamierzający zawrzeć umowę  
o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi marketingowe jest obwiązany, w trakcie 
realizacji zamówienia publicznego na usługi, do przedłożenia zamawiającemu projektu tej 
umowy, przy czym podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę wykonawcy na zawarcie 
umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. 

5. Obowiązek przedkładania kopii umowy z podwykonawcą/sprzeciwu do umowy: 
a) Wykonawca, podwykonawca zamówienia na usługi przedkłada zamawiającemu 

poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, 
której przedmiotem są usługi w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia, 

b) Zamawiający, w terminie  7 dni  zgłasza pisemne zastrzeżenia do projektu umowy  
o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi: 

 niespełniającej wymagań określonych w SIWZ, 

 gdy umowa przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy dłuższy 
termin niż podany w formularzu oferty od dnia doręczenia wykonawcy, 
podwykonawcy usługi. 

c) Niezgłoszenie pisemnego sprzeciwu do przedłożonego projektu umowy  
o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w terminie  7 dni, uważa się za 
akceptację projektu umowy przez zamawiającego. 

d) Za zaakceptowaną umowę nie będzie można uznać umowy, która zawiera odmienne 
postanowienia niż przewidziane w projekcie tej umowy, w wersji przedłożonej do 
zaakceptowania zamawiającemu, do której nie wniósł zastrzeżeń. 

e) Wykonawca ma obowiązek wskazać w ofercie części zamówienia, które wykonanie 
zamierza powierzyć podwykonawcy. Wykonawca podaje nazwę (firmę) 
podwykonawców, na których zasoby wykonawca powołuje się na zasadach określonych 
w art. 26 ust. 2b, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o 
których mowa w art. 22 ust.1. 

6. Zmiana podwykonawcy: 
W trakcie wykonywania zamówienia wykonawca może dokonać modyfikacji złożonych  
w postępowaniu deklaracji odnośnie do podwykonawstwa poprzez wskazanie innych 
podwykonawców; rezygnację z podwykonawców, wskazanie innego zakresu podwykonawstwa 
albo wykonanie zamówienia przy pomocy podwykonawców. Jeżeli zmiana albo rezygnacja 
z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powołał się, na zasadach 
określonych w art. 22a, w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu,  
o których mowa w art. 22 ust. 1, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu,  
iż proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 
mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

7. Dowód zapłaty podwykonawcom wynagrodzenia: 
Warunkiem zapłaty przez zamawiającego należnego wynagrodzenia za wykonanie zadania jest 
przedstawienie dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom, biorącym 
udziału w realizacji zadania. W przypadku nieprzedstawienia przez wykonawcę wszystkich 
dowodów zapłaty wstrzymuje się wypłatę należnego wynagrodzenia za realizację zadania. 

8. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo 
nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia wykonawcy, podwykonawcy faktury lub 
rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy dostawy, usługi. 

9. W przypadku, jeżeli termin zapłaty wynagrodzenia z tytułu umowy zawartej pomiędzy 
Zamawiającym oraz Wykonawcą, będzie krótszy niż termin wskazany w ust 8, zapłata 
wynagrodzenia podwykonawcy przewidzianemu w umowie o podwykonawstwo, winna 
nastąpić w terminie nie dłuższym niż termin zapłaty obowiązujący Zamawiającego. 
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Wprowadzenie terminu przekraczającego powyższe ustalenia, stanowić będzie podstawę dla 
Zamawiającego do niezaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo. 

10. Zapłata wynagrodzenia wykonawcy i podwykonawcy: 
Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego 
podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez zamawiającego umowę  
o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku 
zapłaty  przez wykonawcę, zamówienia na usługi. Wynagrodzenie dotyczy wyłącznie należności  
powstałych po zaakceptowaniu przez zamawiającego umowy o podwykonawstwo, której 
przedmiotem są usługi. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez 
odsetek, należnych podwykonawcy. 

11. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty zamawiający jest obowiązany umożliwić wykonawcy 
zgłoszenie pisemnych uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia 
podwykonawcy. Zamawiający informuje o terminie zgłaszania uwag, nie krótszym niż 7 dni od 
dnia doręczenia tej informacji. W przypadku zgłoszenia uwag w terminie wskazanym przez 
zamawiającego, zamawiający może: 

a) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli wykonawca 
wykaże niezasadność takiej zapłaty albo, 

b) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia 
podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości zamawiającego co do 
wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy albo, 

c) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli podwykonawca 
wykaże zasadność takiej zapłaty. 

12. W przypadku zgłoszenia uwag w terminie wskazanym przez zamawiającego, jeżeli w sposób 
wystarczająco wykazano niezasadność bezpośredniej zapłaty, zamawiający będzie obowiązany 
złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia podwykonawcy. 
Oznacza to, iż bezpośrednia zapłata będzie dokonywana wyłącznie w sytuacji, gdy zapłata za 
realizację świadczenia nie będzie budziła poważnych zastrzeżeń wykonawcy, a tym samym 
zamawiającego, natomiast w przypadku zgłoszenia w/w uwag przez wykonawcę (skutkiem 
czego będzie złożenie spornej kwoty wynagrodzenia do depozytu sądowego) uzyskanie spornej 
kwoty wynagrodzenia  przez wykonawcę, będzie równoznaczne z koniecznością sądowego 
rozstrzygnięcia sporu. 

13. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, zamawiający potrąca kwotę 
wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego wykonawcy. 

 

*)  W przypadku, gdy Wykonawca nie będzie korzystał z zasobów Podwykonawcy, zapisy  
dot. podwykonawstwa zostaną usunięte. 

 
 

§ 8 
OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTÓW 

1. Zamawiający oświadcza, że osobą upoważnioną przez niego do kontaktu z Wykonawcą jest  
P. ………………….., tel. …………….., e-mail: ………………….. 

2. Wykonawca oświadcza, że  upoważnioną  przez  niego  osobą  do kontaktu z Zamawiającym jest 
…………………….………………., tel. ……………………………, e-mail: ……………………………… 

3. Strony oświadczają, iż osoby, o których mowa w ust. 1 i 2 są upoważnione do dokonywania 
czynności związanych z realizacją przedmiotu umowy, nie są natomiast uprawnione do zmiany 
umowy. 

4. Zmiana lub uzupełnienie wykazu osób do reprezentacji nie stanowi zmiany umowy i wymaga 
jedynie pisemnego oświadczenia złożonego drugiej Stronie. 
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§ 9 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Wykonawca może zlecić podwykonawcy wykonanie części umowy tylko w takim zakresie, jak 
określił to w złożonej ofercie. 

2. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego, pod rygorem nieważności, przenieść 
wierzytelności praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy na podmioty trzecie. 

3. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy Strony będą starały się rozwiązywać polubownie,  
a w razie braku polubownego rozwiązania, spór rozstrzygnie sąd powszechny właściwy dla 
siedziby Zamawiającego. 

4. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,  
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych oraz przepisów szczególnych. 

5. Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa 
egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

6. Integralnym elementem umowy jest oferta Wykonawcy. 
 

ZAMAWIAJĄCY:  WYKONAWCA: 

 
 
 

 
 


